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> YEREL YÖNETİMLERDE ÇALIŞAN ŞEHİR PLANCILARININ SAYISININ ARTTIĞI 
B&LİELENDİ. 


1978 yılında şehir Plancılarının iş yerlerine göre dağılımlarını be- 
lirlemek amacıyla gerçekleştirilen bir araştırma sonuçlarına göre 
geçtiğimiz yıl yerel yönetimlerde ve taşra il imar müdürlüklerinde 
çalışanların artış gösterdiği izlenüi. 


hraşcırmade geçer yıla cranla rezmi 
ları sayısında bir artış olduğu beli 
yazlı şehir plandcılarının çalışma di 
rarark Ssuruy.ruz. 


kurumlarda çalışan şehir plancı- 
rlenmiştir. Aşağıdu Odamıza ka- 
rTumuvu 1977 yılı ile karşıleştı- 
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PE e r 2218. 

sayı va Sayı So 
Resmi kurumlarda 127 64.7 162 CSa T 
Kendi adına ozel ?2 IG 273 GeT 
Özel firmada 6 3.1 8 Jel 
Meslek dışı 1l 5.8 25 9,7 
Asker 10 e 2 eli 
Yurt dışında 13 Y.5 12 5.1 
TOPLAM 190 100.0 236 100.0 


Askerlik görevini yapanlar ve yurt dışında olanların dışında kalan 
üyelerimizin büyük çoğunluğunun Ankare'da görev yaptıkları ve bu o- 
ranın giderek arttıgı da saptandı: 


NM 1978 

vayı ,0 sayı 0. 
ünkara 124 76.5 168 Vr er 
is cubul 7 WS 18 8. 7 
İzmir 10 6.1 10 4.5 
biser iller 21 13.0 20 ğe 


Üç buyuk kent dışında Samsun ve åntelya'au 4, &rzurur ve Mersin'de 

a, Veghzon, Kahramanmaraş. Çane kkule, Diyurbekır, Denizli, Bozüyük, 
Kırızkeale ve Gebze'de ise l'er şehir plancısınıc bulunduğu saptanmış- 
tır. 


sehiz planlama âiple masi clan ve Üdümıza ayit olması na karşın mes- 
ek üâlşı eylemlerüe bulunan 25) kişinin buyu« bir bölümünün çeşitli 
kurumla ra. bilgisuyer proğrumecılı ,ı 'yeptikleri belirlenmiş tir. Bun- 
ların sayısı 7 dir Bunun dışında 2 -işinın sv hanımı olduğu, yine 
2 kişinin de mesie. brgütlerinde çalıştıkları belirlenmiştir. Birer h 
kişinin ise <telcelik, Ticoret, Taream al. 4i ntiyecilik yaptığı, 
l kişinin de_ vir Sıyupl örgütte görev idis i lirlenirken 4 üyemi- 
zin hangi işlerle usragtigl saptanamamıştır. 
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sahibi ve sorumlu yönetmen: selman ergüden / konur sokak, 4, yenişehir - ankara / 175258 —172897 
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Resmi kurumlarda çalışanlar arasında yerel yönetimlerde görev alan- 


ların sayısı artarsen diğer ilginç bir artış de Xöy İsleri ve Keope- 
ratifier Bakanlığında izlenmiştir. Resmi kurumlarda çalışanlurın da- 
gılımı 1977 yılı ile Karşılaştırmalı olarak aşağıda verilmistir 
1977 1978 

Basbakaniık DPT J 5 

aşbakanlık TBTAK l 1 

Başbakanlık Çevre Müsteşarlığı - 2 

İmar ve İskan Bakanlığı.kerkez 30 F 

İ.Í.B. Nazım Plèn Büroları X9 20 

İ.i.B., İl imar ïudürlükleri - 3 

Turizm ve Tanıtma Sak, merkez 4 9 

T.T. Bük., Turizm Bankası 20 16 

Yerel Yönetim Bakanlığı. Merkez — 1 

Yerel Yönetim Bak. İller bank, 20 19 

Köy İşleri ve Koop.Bak. nerkez - 9 

Kültür Bakanlığı. Merkez L 5 
Bayındırlık Bak. Karayolları, 1 X 
Enerji ve Tubii Kay.Bak.D.S.İ. 2 - 

Yerel Yönetimler 5 i5 
Çeşitli Yiksek Okullar, 19 e 

TOPLAM 25 16žż 

o MİMARLAR ODASINA KaYITLI ŞEHİR PLANCILARININ SPMMO'NA DEVREDİLMESİ 


İÇİN İKİ ODA ARASINDA BİR PROTOKOL İMZALANDI... 


Odamız kurulduğundan bu yana Yönetim Kurullarınca önemle ele ulınma- 
sına karşın, Odu örgütlenmesi yönünden şehir plancılarının duy- rai 
clüukları bu sorun e çözülememiş ve büyük sayıda şehir plan- 
cısı Mimarlar Odası üyesi olarak meslek yaşamlarını surdürmüşlerdi. 


ŞPMMO kurulmudan önce ve Danıştay kararı ile yeniden açılınca dek 
kapalı kaldığı surece 78 şehir plancısı Mimarlar Odasına üye olmuş- 
lardi. Odamız Hart 1972 de yeniden a. ca gehir plancıları bu Oda- 
dan ayrılarak ŞPMMO'na kayıt oldular. Bu En günümüze dek ek 
leştirenlerin sayısı 29'u bulmaktadır. Anılan 78 şehir plancısından 
14'ü aynı zamanda mimarlık diploması sahibi Gmk iri için Mimarlar 
Odasından ayrılma durumunda değildir. Ancak geri kalan 35 şehir plan- 
cısı kendilirinden beklenen örgüt bilincini gösterememiştir. Bu kişi- 
ler arasında taşra temsilciliği yapmış, yönetim kurullarımızda Oda 
üyesi olmadan görev almış, sekreter üyelik, TMMOR Yönetim Kurulu 
ŞPMMO üyeliği yapmış hatta yine Oda uyesi ülmadan Genel Kurul Divan 
Başkanlığı yapmış meslekdaşlarımız vardır. 


Sözü edilen 5 meslekdâöşımız dan 14'i Mimarlar Odasından kayıtlarını 
sildirmeden Odamıza da üye olmuştur, 
Meslexi dayanışma ve ürgüt gücümüz vönünden önemli olan bu konu TMMOE 


nin yaşa ve yönetmelik hukümlerine ve Yonetim Kurulu Kararlarına kav- 
şın ilgili iki Oda arasında vir sorun olara- kalmıstı. Nihayet geçer 
ay içinde imzalanan bir protokol ile bu kişilere son kez çaşrıda bu- 
lunmak ve üulumlu yanıt vermeyenleri Şubat 1979 sonunda “PMMCO'na dev- 
retmek kararına varılmıştır. 


Ji 


. TMMOB 9,10,11 ARALIK 1979 DA YAPILAN I. DEMİRYOLLARI KONGRESİNDEN 
ÇEKİLDİ. 


vüzenleme kurulunda, sunulacak bildirilere sansür koyarak en küçük 
siyasal içerikli kelimelere bile karşı çıkan diğer düzenleyicilerin 
anti-demokratik davranışları üzerine TMMOB düzenleme kurulundan çe- 
kildi ve sunacağı 5 bildiriyi geri aldı. Ayrıca bir çağrıda bulunarak 
Kongreye bildiri verecek mühendis ve mimarların da kongreden çekilme- 
leri istendi. 


. ODTÜ ŞwHİR PLANLAMA BÖLÜMÜ YÜKSEK LİSANS EĞİTİMİ İÇİN ŞEHİR PIAN- 
CILARINI DA MULAKAT SONUCU KaBUL ETME KARARI ALDI. 

Öğrenciler üzerinde büyük tepki uyandıran bu karar ile ilgili Oda 
görüşü Bölüme bir mektup ile iletildi. Bu mektup aynen ekte sunul- 
muştur. 


ZPMMO BÜTÇE VE MUHASSBE YÖNETMELİĞİ HAZIRLANDI. 


9. Genel Kurulun onayına sunulacak olan yönetmelik taslağı ekte 
sunulmuştur. 


. 1978 YILININ HAZİRAN-ARALIK DÖNEMİNDE ŞPMMO'NA KAYIT OLAN YENİ 
ÜYELERİMİZ. 


H.Hürmüz Günvar(242), Köksal Kılıçlı(245), Rauf Aâykut(244), Yaşar 
Oğuz Ergun(245), F.Ömür Kızılgün(246), İlhan Ünlü(247), Şerif Cem 
Şaşmaz(248), Melih Sevgör(249), Ayşe Sever(250), Semahat Sevinç(251), 
Nebahat Tokatlı(252), Ismail Hodoğlugil(253), Gülay Güç(254), F.Nil 
Okman(255), Kecâet Varova(256), Ziya Atabek(257), Ayla Damalı(258), 
Alev Damalı(259), Berna Yücel(261), Edip Tiniş(262). 
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"KIYI MEKANININ TANIMI, ÜLKESEL KIYI M&KANININ DÜZENLENMESİ İÇİN 

BİR YONTEM ÖNERİSİ" HAYDAR KARABEY, DOKTORA TEZİ. 


Bu çalışmada çevre, ".,.yaşamın uluşturduğu ilişkiler ortamının tümü” 
olarak tanımlanmaktadır. Böyle bir tanımla yola çıkan yazar, çevre 
sorunlarına yapay ve doğal çevrenin fiziksel bozuklukları olarak bpak- 
manın yanlış olacağı savını ileri sürmekte; çevre düzenlemenin temel- 
de ekonomik ve politik bir scrun olduğunu vurgulamaktadır. Doğal ve 
yapay çevreye yaklaşım bir mekan sorunu olarak ele alınıyor ve bunun 
sikesel ölçekte mekan »rganizasyonu içinde anlamlı olacağı ileri sü- 
rülüyor. 


Bu çalışmada ülke düzenleme kavramına, DOĞAL BİRİM açısından yakla- 
şılmakta ve üç taralı üenizlice çevrili ülkemizin düzenlenmesine veri 
oluşturacak önemli de;e ve insan keaynaxları ile KIYI MEKANI ele alın- 
maktadır. İu mekan kalkınma açasından “öncelikli eylem alanı” olarak 
önerilmektedir. Ayrıca çevre kirlenmesi, doğal kaynakların tüketimi 
gibi sorunlar az gelişmişlik çerçevesi içinde kıyı mekanında ince- 
lenmektedir. 


Birinci kısımda, kıyı mekanının tanım ve sınırlandırılması konusunun 
doğal cografya, ekolojik veriler; sit-peyzaj, yasal ve yönetsel yak- 
laşımlardea hangi ölçülerle ele alındığı; bu değişik yaklaşımların 


—4— 


verimli yönleri, büşarısızlıkları özetlenmektedir. 
e içinde ne tür çalışmalar yapılması gerektiği belirtil- 
mektedir, 


Ikinci kısımda, kıyılardaki insan eylemleri, kullanımlar ve yerleş- 
meler konusu ele alınmaktadır. San.yi sektörünün girdi ve çıktıla- 
rıyla kıyılarda çok önemli bir konu olarak incelenmesi ve belirli 
ilkeler doğrultusunda davranılması gerektiği ileri sürülmektedir. 


. Ülkemizde sanayi ile beraber çok önemli diğer bir eylem alanının 
turizm olduğu söylenmektedir. Ancak günümüzde turizme' büyük bir ay- 
rıcalık verildiği ve bu nedenle her turlü değerin yokedildiği ileri 
sürülüyor, “lİurizmin çevre üzerindeki olumsuz etkileri gözönüne alı- 
narak ülke düzenleme bütününde gerçekçi yerini bulması, kendi özel- 
liklerine uygun düzenlemelerle olanaklıdır. Turizm doğanın çekim gü- 
cüyle kendi tüketim yapısı arasındaki ikilemin çözümüyle doğru bir 
temele oturacaktır." 


Düm ilişkiler bütünü içinde kıyı düzenlemesi için ülkesel fiziki 
plana bağlı olarak, bilimler arası,“aşamalı, esnek, devingen ve yön- 
lendirici” bir planlama önerilmektedir. Bu yöntemin ön koşulları o~ 
larak ilgili üst yapı kurumlarında yeniden örgütlenme-sorunların ye- 
niden düzenlenmesi- ve kıyılarla ilgili geniş bir envinlerin düzen- 
lenmesi gerekmektedir. Bu veriler ışığında kıyı mekanının belirli 
ölçütler içinde birimlere ayrılması gerekiyor. 


Önerilen yöntem yazarı tarafından, W“.,.Öözünde sorunu tüm yönleriyle 
kapsıyan-uü..kesel ve bölgesel ölçekte bir hedefleri uygulama matrisi- 
nin kurulması ve düzenlenmesinin bu matris üzerinde aşamalı olarak 
geliştirilmesidir."* diye özetleniyor. 


Ayrıca, kıyıların fiziksel düzenlenmesi politika ve ilkeleri konusu 
da çalışma kapsamında bulunmaktadır. Kıyı boyunca ilerleyen ulaşım 
çizgisi üzerinde yanyana dizilmiş bir sürü birimlerin oluşturduğu 
çevre düzeni tumüyle yudsınıyor. Kıyıların iç bölgelerle ulaşılabi- 
lirliğin yükseltilmesi, kıyının yarattığı çekicilik, artı değer ve 
yatırımları daha geniş bölgelere yaymak gerektiği söyleniyor; böyle- 
ce kıyılara ilişkin sözü edilen sorunların çözülme veya artmama şan- 
sı çoğalacak ve mekansal eşitsizlikler de önlenmiş olacaktır. Bu 
politika ve ilkelerin öngörduğü kıyı düzenlemesinde gelişmelerin 
kıyılara dik bir biçimde olması gerekiyor, yazarın deyimiyle “kıyı 
mekanını derinlemesine duzenleme politikası." 


Kıyılar özelinde irdelenen olgular ve yöntem önerisi için kaçınılmaz 
koşul olarak, “temel sorun, ekonomik-toplumsal-politik sürecin öz- 
dinamiğini oluşturan ideolojinin bu üst yapıyı gereğinde yeniden 
örgütliyerek ona işlerlik kuzandıracak dönuşümleri yapmasıdır." 


. KÜLTER BAKANLIĞI 1978 KAZI SONUŞLARI SİMPOZYUMU DUZENLİ YOR. 
Eski Bserler ve Müzeler Genel Müdürluğü 15-18 Ocak 1979 de Türk 
Tarih Kurumunda yapılacak simpozyumde özellikle ilginç görsel ele- 


manlar sergileyecek. 


. SPMMO DANİ Ma KURULU VOEL ANT SI 28 OCAK 1979 PAZAR GÜNÜ 13.30'da Yà- 


PILACAKTIR. ILGILI TUM ÜYELERİMİZİN KATILMALARI UMUDUYLA DUYJRULUR. 


Mü aa 


> 29. DÜNYA ŞsHİRCİLİK GÜNÜ NEDENİYLE DÜZENLENEN FAALİYETLERE 
KATILMAK ÜZERE 4-11 KASIN TARİHLERİ ARASINDA İSTANBUL'A GELEN 
POLONYALI BİLİM ADAMI PROF. J#RZY KOZLOWSKİ 9 KASİM GÜNÜ İSTANBUL 
TURİZM PLANLAMA BÜROSUNDA YAPILAN TOPLANTIYA KATILDI. 


Toplantı zamanın darlıgı yuzünden genellikle Prof. Kozlowski'nin 
sorulara yanıtlar vermesi şeklinde geçmiştir. Üyelerimiz Tavit 
Koöletavitoylu ve Necdet Üzelgün'ün tuttuğu toplantı notlarının der- 
lemesi aşayıdadır; | 


İstanbul Turizm Planlama Bürosu çalışmalarının kısaca tanıtılması 
ile başlayan toplantı, genel planlama ve turizm planlaması konula- 
rında soru ve yanıtlar ile karşılıklı tartışma ve bilgilenme biçi-— 
minde sürdürüldü. 

SORU: 1 Polonya'da mekan duzehlemelerunin beş ayrı duzeyde ele a-~- 
lındığını, her duzeyde belirli yatay ihtisaslaşmalar oldugunu bili- 
yoruz. İhtisaslaşmaya karar vermedeki ölçütler nelerdir ve nasıl 
saptanmışlardır? 


YANIT; 1 “Polonya'daki mexan planlamasının genel yapısı, ölçek sıra- 
sı ile şöyle özetlenebilir; 


1) Ulusal düzeydeki plan, 2) Büyük bölge(mscro region) planları, 
3) Voyvodalık planları, 4) Kentsel kümelenme (agglomeration) ve kent 
planları, 5) Komün (commune ) planları. 


Ulusal fiziki plan, çeşitli işlevlerin hangi düzey ve hangi mekan- 
larda yer alacağını belirler ve bunu yaparken ihtisaslaşma politika- 
sı ve onun ölçütleri ile hareket eder. Arazi kullanmayı belirleyen 
başlıca işlevler sanayi, tarım, konut ve ormanlar ile diger dinlence 
alanlarını da içeren turizmdir. 


Basit bir anlatımla, Polonya'daki ulusal düzeyde mevcut ve öneri 
kentsel yerleşme deseninin merkez yerleşmeler(node)j ve şeritlerden 
(bind) oluştuğunu söyliyebiliriz. “eritleri, merkez yerleşmeler ara- 
sında mevcut ve olası altyapı öğelerinin(ulaşım, enerji, haberleşme 
v.b.) yer aldıgı akslar belirler. Bu da kentsel gelişmenin merkezle:;: 
ve/veya şeritlerde olmasını zorunlu kılar. Kentsel gelişme alanları- 
nın dışındaki alanlarda kentsel olmayan işlevler yer alır; bunların 
başlıcaları tarım ve turizmdir. 


ideal modeller dışında ve yapılanların akademik birer deneme olma- 
ması için, ülkenin tümünu içeren ve her düzeydeki pianl. aada işler- 
liği clan ussal-işlevsel bütüncü bir model geliştirilmiştir. Model 
içerisinde, mekan düzeylerindeki yatay ihtisasl. şmahıi iki temel öl- 
çütü moüelin dayandıgı kurama ve çevresel özelliklere uygunluktur. 
Kuramsal modele işlerlik veren Çevresel analizlerde ana e e 
doğal kaynakların, uygulama olanakları ve araçlarının â&salizi ile 
ana altyapı deseninin analizi biçiminde ayırmak ola kar. 


Çevresel analizlerin verilerine göre modelin işletilmesi başlangıçt 
ortaya çelişkili durumlar da çıkarmıştır(turistik ya da tarımsal a- 
lanlara yoğun sanayi önermeleri gibi.) Küçük ölçekte analizler ve 
normatif bir yaklaşımla çelişki alanlarında düzeltmeler yapılmakta- 
dır. Tüm ülkede homojen bir sanayileşme önerisinin giderek terkedil- 
mesi gerçekçi bir planlama yaklaşımının gereği idi. Böylelikle, ih- 
tisaslaşmanın esas ölçütünün doğal ve yapay kaynakların uyumlu kul- 
lanılması olduzu iyice belirlenmiştir. 


Genelde tanımlanan model çerçevesi içinde plancıların temel st 

jik e çok önemlidir. Tam istirdeam saslanmesı, yaşam stand 
dizan gelistirilmesi ve bunun. pahasari^i E ödetilmesi, her aile 
biriminin bir konut sahibi olması v.i. m X i rin 


leme konulmasında teknik hesaplamalar, o zL 
ler ve diger Joe a işlemler devreye sirer, &ylen Fa ki 


(program) model çıktısının vemel pirsleşim amaçlara 1.55 eu js Ls 
den sonruw yapılır.” 


DORU: 2 İhtisaslaşmaya göre temel “lere 
mani ya da kentlerde Turizmin dizer Mi 
düşunulmüştur? 


Make “Planlama 


tasinan her işlev ulusal fiziksel planda yerini 
almığ tir., Turi a gelişme için büyük böle ve voyvodalıklar düzeyin- 
de uygun alanlar belirlenmiştir. Bu alanların kullanılma biçimleri 
önceden belirlenmiştir ve farklı kull .nhılmezlar. Pglirlenen işlevler- 
le oçelişmeyen işlevler ayrıca degerlenåirilip kabul edilebilir. Or- 
neğin ülkenin güney kesimi turizme o Ancak var olan çelik 
sanayiinin kāaldırılması soz konusu icgildir. Burada esas olan onun 
zararlı etkilerinin en aza indirilmesiğir."” 


SORU: 5 İç ve dış turizm farklılaşması plada nasıl içerilmiştir? 
YANIT: 5 Planlamalurımızde. bu yönde bir farslilaşma yoktur. Ancak 


im belirir be farklılaşma söz konusu olabilir. Şöyde ki 
belirli olan ya da oteller iç veya diş turizme daha dönük olabilir." 


SORU: 4 Pulonyalıların turistik maçla yurt dışına çıkmaları vasıl 
düz“nTe SM Lir? 


YANLI. 4 “Düzenlemeye çöre her Polohyalı a. 
pr ele yucel die yav uk bilir, Aney pe ERİ 
araştırmacılar, sporcular ve sanatçılar hi 
lirler. 


oin ye LO 
.bijimadamları, 
aana. kulabi- 


Yuri dışına çıkma düzenlemelerini gidilecek yere LörEe ikiye ayırmak 
ye ral len eu e aL on ülkelere pidişierde cogunlukla yalnızca 
kuviyet yeterlidir. En çok gidilen ülke Buluyaristenidır. 


Sosyalist olmayan ülkelere nlemssi oldukça farklıdır, Pa- 
asel bir kısıtlama olarak Polonye parası(loti) yalnızca tek yönlü 
değiştirilebilir; a verilip yabancı o alınamaz. Fasaport zo- 
runludur. Cıikabilnei için ye luk eek yer birisinden alınan ve 
pezi hö rcâmalerının © aa İL A ya da geziyi yapanın 
gunde altı doları karşılayeabı leceginı belirten bir. belge önkoşul 


olarak aranır. Kişisel olanlarin y-ninda, dahe çok kullanılan çıkış 


biçimi äevletin sahibi olüuzu seyshat acentalarının düzenlediği ge- 
zilere kavtılmadır. Oldukça uzak yerlere üöjşuk fiyatlarla gidebilme 


olam a yarettiklari içir; , bu yeniilerex ve, çek yüksektir.” 


SORU; 9 İkinci Dünya Savaşı sonrası Varşovatnia yenilenmesi dene- 


pm aym 


yiminin ama ilkeleri neler clmuştur? 


YANIT: 9 Varşova Savaş ve Nazi işgali 
gormugtiir. öyle ki bir yerlerme clərek 
konusu edilmiştir. ancak kenti terkecer 


> 100'e yakın hasar 
un vizseçilmesi söz 
üâönü-leri, onun 


yeniden coönlandırılmasına neden olmuştur. Bu yönde benimsenen Deg 
lica ilke eski kentin tümuyle yeniden yapımı ve diğer e ise 
ana yollar ile başlıca işlevlerin savaş öncesindeki durumlarının ko- 
runmasıdır. Jenilebilir ki kentin pek çok kesiminde işlev ve doku 
ücğişmeleri buyük ve şiddetli olmamıştır. 19. Yüzyıl sonlarında Var- 
şova'nın birçek kesimli çerçese uygun bir biçimde resimleyen İtalyan 
ressem Ceânclewt.' nun cserleri ile savaş süresince kentin mimari de- 
gerleri uzerinde çalışan “Yeraltı Mimarlık Fakuitesinin Su ptamaları 
kentin yeniden e A temel belge ve verileri oluştur- 
muştur.” 

SORU: 6 ski Saraylar şimdi ne şekilde değerlendiriliyor? 

ANIT: 6 “saki Polonya Sarayları şimdi üç amaçla kullanılıyorlar: 
ay Yalnızca eski işlevıni temsil amacıyle, 

2) Yeni birtakım işlevier(bilimsel, yönetsel, askeri, kulturel v.b.) 
yüklenerek xullunma-temsil ortak umacıyle , ve 

3) Nuze ve sergi sulomu clmak ibi işlevlerle egitim-temsil crtez 
alıd cıyla o 


Hemen tum saraylar y.iin çevreleri ile ele alınmış ve restore suil- 
miştir, fiziksel durunları es lem m ameçlaera uygun kullanımları için 
neyi 


SONU: 7 Ülkenizde ikinci konut var mı? Genel konut politikalar 
içinde bu konu içerilmişmidir? wenel konut politikaları ve üret mi 
konularında bezi bilgiler verebilirmisiniz? 


YANLI: 7 “İkinci konut kullanımı, temel bir varsayım olarak yoktur, 
Bu yönde tek a&yrıcılığz, 50-60 m2 kat alanını aşmamaları koşulu ile, 
yazlık evlere tanınmıştır. Yedi yıl önce alınan bir kararla yazlık 
evler ,elişmesi başlamış ve oldukçu hızlanmıstır. Yapı sektörü iste- 
mi tam olarak Karş şılıyamaz durumdadır ve bu nedenle, denetime iliş- 
kin bir yönetmelik gereksinme hâline gelmiştir. Yazlık evlerin tüm 
konut storu içersindeki oranını verebilecek durumdu değilim. Ancak 
bu oranin ulke içinde yereli degişiklik ber gösterdiği bir gerçektir. 


Yazlız evleri Polonyalıların yaşam tarzlarının bir öğesi olarak ka- 

bul etnek dogru olur. Tümden ya da bir kesimlerinin turistik & amaçlar- 

le, diyelim pansiyon biçiminde, kullanılması söz konusu değildir. 

Birinci konutlarda kullanım alanı üst sınırı 140 m2 olursak belirlen- 

miştir, Jaha büyuk kullanım alanı olan konutlarda, kullanıcı panasi- 

nı karşıl.yemıyor durumda ise, artık-alanın denitimini devlet uutle- 
/ 


açhılır; alyelim, 1-2 kişi geçici yu da đevamlı oturabılır. Konut 
kulleanıcılkir.cı ye de sahip) konutunun bir kesimini curistlere ki~ 
re lamak isterse üst sınır 140 m2 den 220. wa ye çi AEL bilin. Jdemcak 


Şu ata bu yönde kullanılan konutların nicelipi hekxınde esyilar ve 
oranlar vermem sozkonusu đegildir., Crtalan: konat vullanım &ianının 
100-110 m2 civarında oldugunu ve 140 m2 lik koņnütierin meslek ycnün- 
der gereksinme duyanlarca (araştırmacı, Sanatçı, öşretim görevlisi 
v.b.) kullanıldişını söyliyebilirim. 


ülkemizde konut açığı buyüktür. Yılda 100.0C9'e ulaşan toplam ionut 
üretiminin yaklaşık yarısını tek evler, diğer yarısını ise blok 
apartmanlar oluşturur. Savaş sonrasında tumúyle devlet elinde cian 
konut üretiminde kullanıcı katılımı giderek artmaktadır. Şu anda kul- 
luanıcıların kendi olanakları ve banka destegi ile üretilen tek 


konutlar tümü hıplidir. Blok aparımanların © 80'i (tüm 
üretimin % 40'212) ker a denetimindedir. Bunlar kul- 
lanıcıya az paraiaria — uzun dönemler için (49 yıl) kiraya verilir- 
ler, ya da dane tılma payları ulınarak orta dönemde (15-20 
yıl) kullanıcıların eli; iile geçirilirler, Blok apartmanların 

© 10'u dosrudan devler slindedir. Pu konutlar çok düşük kiralarla 
önceden belirlenen ve belirli bir düzeyin aitında geliri bulunan 
ailelerin kullanımına verilirler. blok apartmanların kalan % 10'luk 
bölümü rehabilitasyonu yapılacak kent alanlarındaki halkın geçici 

ya da çoğunlukie e olarak kullanımını verilmektedir. Hızla, 
büyüyen sahiplilik eğilimine koşut olarak kooperatifler elindeki u- 
zun dönem e konut giderek özel sahipler eline geçmektedir.' 


SORU: 8 Genel clarak turizm planlaması ve ülkenizdeki deneyimlere 
ilişkin olarak neler söylenebilir? 


YANIT: 8 “Bu konuda ayrıntılı bilgi vermek cldukçu güç ve zaman so- 
runu. bu nedenle belirii bir genelleme ve besitleştirme ile bazı ak- 
tarmular yapabilirim. 


Ortada çözümlenmesi Es 
temel ve gene! hir g 
laşımında amaç tanin, O 
seçeneklerin üretilmesi 
o yapılması ve yeğ 
belirli olan adımlar i 
ise uygulamadır. Uygulam 


biv pignlamı konusu var ise, yaklaşımın 
i oimealıdcır. vistematiz bir planlama yak- 
emu lerim onmalırzi, ucel gelistirilmesi, 
test eàilmesi, seçenekler arasında yeğ- 
ssçeneğin değ ierlendirilmesi gibi az-çok 
vk BU adımların soauncusu ve en önemlisi 

; ver olen bir belirsizlik ve tutarsızlık, 
planlama dinamizminin temel ar. ci olan buştaki adımlara doğru geri- 
besleme mekenizm..sını.n işleyişini olumsuz nalı getirir. lik adımından 
beri uygulamu geribeslemeleri ile desteklenemiyen bir yaklaşımın ger- 
çek yaşama uverleanma şuası yortur. 


Turizm gelişim ylunlurının yaoılmasında bazı kullanılabilir yöntem- 
ler vurdır. Bizce benimsenen bir yaklaşımın başlıca adımları kısaca 
e a 
Kaynakların ayrıntılı olarak belirlenmesi. 
Burada doğal kaynaklar, yapay kaynaklar ve insan işgücü unsuru 
olmak üzere e türlü kaynak söz konusudur. Bu temel ayırma iaha da 
ayrıntılı nale getirilebilir. 


- Alanın turistik potansiyelinin analizi. 


< 


Büradım e önemli olan amacın iyi belirtilmesi gere; maca 
dönük olarak yapılacak turizm gelişim E analizi nicalik- 
sei olmalıdır. Ornegin plaj kapksitsleriçuzunluk, eserini, nite- 
lik, kullanma standartları, zirve zaman kullanma BE, BI vb 
içeriklerde), konaklama kapasiteleri(yersi kullanıcılar, gelip ko- 
naklayan ve/veya transit turistler, kültürel ve #pertli amaçlar 


vie için) atam özelerinde kapasiteler ve benzeri diger konu- 
larda sayısal bilgiler derlenmelidir. 


- Kısa ve uzun erekte istem kestirimlerinin yapılmosı. 
Böylelikle, mevcut turistik sunu ile kestirilen istemin gereksin— 
mesi arasında bir kıyaslama olanaklı olur. Kıyaslam« sonucu orta- 
ya çıkan artık(surplus) ve açıklarideficit) ussal yaklaşımın temel 
verisini oluşturur. 

- Kaynakların kapasitelerinin artırılması olanaklarının araştırıl- 
ması, 


Bu adım ile doğal ya da yépay kaynaklarda aşılamuıy«.cak üst sınırlar 
belirlenebilir. bu de &yrı ayrı bbigelerde ve değişik kaynaklar için 
eşikleri ortaya çıkarır. eşikleri yaklaşık üoyum(saturation) nokta- 
ları olarak kabul eđebiliriz. Oyle ki bu noktadan sonra büyüme ve 
artışlar hem kenarsal(narzinal) hem de çok pahalı olup, ussal değil- 
dir. 

- Seçenešxlerin belirlenmesi ve birinin yeğlenmesi. 


Planlama seçenekleri, yatay olarak kaynak kullanma &cwmbinasyonları 
ve dikey olarak da her kaynağın o kombinasyonda kullanılma yoğun- 
luklarının farklılaşması ile yaratılır, Kuramsal olarak, kaynak- 
ların kapasitelerinin eşikleri arasındaki en alt düzey; seçenerler-— 
de 'kâynak kaynak kullanma yoğunluklarının en üst düzey.mı belirler. 
Ancak seçeneklerin yapısal içeriklerinin belirlenen planlama amaç- 
larına uygunluğu ve yatırım gereksinmeleri göz önünde tutulduğunda 
bir ya da birkaç kaynağın eşiğinin yukarıya doğru zorlanması zo~ 
runlu ya da daha ucuz olabilir, Seçenekler arasında yapılacak yeğ- 
lemenin başlıca ölçutü, amaca uygunluk yanında, fayda/paha oranının 
yüksek olmasıdır. rayda hesaplamaları uzun erekte ele alınmalıdır. 
çünkü, örneğin, konaklama düzeyinin farklılaşmasına göre farklı 
harcama düzeylerinden turist gelecektir ve bunun faydaya etkisi 
kısa erekte yeterince belirlenemez. 


Açıklanmaya çalışılam benzer bir yaklaşım Polonya'da Tatra Ulusal 
Parkı ve çevresi için uygulanmış ancak fayda/paha ölçütü göz önünde 
bulundurulmamıştır. model, Krakow Üniversitesinde fayda/paha öğesi- 
ni de içerecek bir biçimde geliştirilmektedir. Kuşkusuz, bu konuda 
esas olan g:3lişmiş modelleri değil, sorunlara verilerin elverdiği 
ölçüde, sistematik bir yöntemle yaklaşılması ,olunu benimsemektir." 


. KENTLİNİN SAĞLIĞI Vi İRTİY.ÇLARI AÇISINDAN BuYUK İSTANBUL'UN 
YEŞİL ALAN SORUNLARI ULUS..L SIMPOZYUMU YAPILDI. 


İstanbul Üniversitesi Orman Fakültesinin İ.T.Ü. Mimarlık Fakültesi- 
niz de katkısıyla düzenlediği "Kentlinin pa li x ve İhtiyaçları Açı- 
sından Buyük İstanbul'un Yeşil Alan Sorunları Ulusal Simpozyumu" 
22-24 Kasım 1978 tarihleri arasında İstanbul’'ča toplanmıştır. 


Sorunun en geniş çerçevede ortaya konulup toplumsal, ekonomik ve 
ekolojik boyutlarının en geniş anlamıyla fiziki planlama ve uygulama 
açısından irdelendiği simpozyuma ilgili-merkezi ve yerel- kamu ku- 
ruluşları, akademik kurumlar ve konuya ilgi duyan çok sayıda kişi 
katılmış, 45 kadar bildiri sunulmuştur. 


1973 yılındü gene aynı amaçlarla İ.Uu. Oreman Farülteşsince düzenlen- 
miş bilimsel toplantının bir devamı niteliğindeki simpozyumda; 

. İstanbul'un yeşil alan potansiyeli ve mevcut yeşil alanları, so- 
runun önemini belirtmek amacıyla kıyaslanmış, İstanbul ve çevresinde 
yeşil alanların ihtiyaçları sarşılamaktan uzak olduğu, mevcut potan- 
siyelin iyi deöerlendirilmediği belirtilerek, yeşil alan standart- 
Jarı Dünyanın ve Türkiye'nin çeşitli yörelerinden verilen örnekler 
ile karşılaşlırılmıştır. 


. Sorunun ağırlığının gün geçtikçe artmasında, uygulanan toprak 
politikasının, kentleşme ve sanayileşme sürecinde halkın zararına i: 
işleyen değişimlerin rolü belirtilmiştir. 


. Türkiye ,enelinden başlayıp laha çok İstankıl ve Çevresinin 


sorunları üzerinde yoğumnlaş.” si 
büyüklüğünü ortay» höymeaX AÇI Suu 
örnekler verilmnişıir. 
. Halk sağlığı, özellikle run sağlığı, açısından konu İstanbul Üni- 
versitesi Tıp Fakülteleri sensuplarınca incelenmiştir. 


nao yeşil alan sorununun 
OS a yörelerinden 


. Yeşil alan-rekrsasyon alanı- gereksinimini karşılamak amacıyla 
yeşil alanların temin edilmesi keder xorunmasının önemine değinil-— 
miş bu amaçla eğitime ağırlık verilmesi istenmiştir. 


. Yeşil alanlar şehircilik yönünden olduğu «atar doğal vejetasyon 


ve kültur degerleri açısından da ele alınmı:, karayolu yeşillendir- 
melerinin önemi belirtilerek eN yeşillendirilip rekreasyon 
değerlerinin artırılması önerilmiştir. 


nluanlama ve uy- 


. Konuya ilişkin hukuksal ve idari sorunlar, fiziki 
.lenmiş, ve, 


gulamaâda karşılaşılan sınırlılıklır ve slanıklar irc 


. İstanbul'un yeşil alan sorunlarının kisa ve uzun erimde çözümü 
için getirilen öneriler tartışılmıştır. 


Fiziki planlamadan somut sonuç alınabilmesi için plancıların vundan 
böyle yalnız danışman ueğil emredici olmalsrını sağlayacağına s0z 
veren Yerel Yönetim Bakanı Sn. Mahmut Özdemir'in de katıldığı sim- 
pozyuma Odamız üyeleri de izleyici ve bildiri sunucu olarak katkıda 


bulunmuşlardır. 


. ARKEOLOGLAR : an. VE TÜTED TARAFINDAN DULENLENEN “TÜRKİYE 
ARKEOLOJİSİNİN Vi KBOLUGLARIN SORUNLARI” KONULU PANEL, 25-24 ì 
ARALIK 1976 GÜNLERİNDE TAR VE İSKAN BâKANLIĞ.'NIN TOPLANTI SALO- 
NUNDA YAPILDI. 


İki gun suren panel'de, birinci gün Àrkeolcgl-rın teknik eleman cl- 
ma sorunu ile ilgili yapılan girişimler ve sonuçları hakkında bilgi 
verilip, genelde tüm çalışanların gzevli, toplu sözleşmeli sendika 
haklarının eslınmasının zorunlu bir mücadele clduğu vurgulandı. . 


Öğleden sonra yapılan «uturumlurda arkeoloji kcnusunda eğitim veren 

Üniversitelerin eğitim sorunlarına ii ye el Vak, Mi e 
versite sonrası Çetişmalebinea teori ve oremi bb suğlamak 
açısından yetersiz ociduğu belirtilerek, Yaa il ve kaynaklar ve 
yayın sorunu üzerinde Qurulan., Ayrıca meslez uygulamasının etkinli- 
ginin artırılması ve den etiminin sağ glanmasının szeregi vurgulandı. 
Birinci gün arkeoloji konusunda yeni trekncicjix ar arın Batı Al- 
iğ 1ci 


manya'da uygulaması içerilen fiim 2<5terisi ils ildi. 


Ikinci gün, tarihsel çevrede çeşitli ölçerlerde yapılan fiziksel 
planlama çalışmalarına örnekler verildi. OD'U Şehir Planlama bölümü 
Öğretim üyesi Gönül Tankut Antalya kentsel sit içindeki planlama de- 
eyimini, Remin Biler ise panelde bu konuda yapılan planlama çalış- 
malarını aktardı. Sonucta sisiksul planlama ve tarihsel çevre koru- 
masının zorunlu olarak birlikte düşünülmssinin gereği belirtildi. 
Daha sonra yapılan oturumlarda arkeolcjik elanlarda yerli ve yabancı 
kazı heyetle riac EA bilmesi Kanı ar və ilgili sorünları tar- 
tışılıp, yebancı #azılırın ülk. yararları «açısından eleştirisi ya- 
pıldı. Ayrıca Müzecilik konusunda sergileme, yönetim ve çalışma ko- 
şullarının yetsrsiz olduğu belirtildi. “Eski Eserlerle İlgili Kurum- 
ların Örgütlenmesi" konusundaki günün son oturumunda DPT uzmanların- 
dan Tevfik Savar söz aldı. ve oski eserlerin ve eski eser alanlarının 


salt sanat ve estetik açısından gergilenmesinin değil, toplum yara- 

rına kulloniiip işlev verilmesiuiz zorunlu oluğunu vurguluyarak ör- 
gütlenmenin vu temeli amaca uygun yapılmasını istedi. İkinci gün Kore' 
de yapılan bir tuzul.s kazısı ile ilgili rilm gösterisiyle son buldu. 


le, arkeologlar berheçinin, arkeoloji ve arkeologların 


Panel, özellikle, i 
1 ilk kez bu biçinde dile getirmesi açısından önemli idi. 


sorunların 


EK:1 


ODTU MIM.RLIK FaKoLTuSi 
3WHİR VE BULGU Pihaan BOD omo BaşraNLIğINA 


Bölümünüz ülkemizde kent planlama eg.timinin yapıldığı lisans düze- 
yinde tek, yüksek lisans düzeyinde de en eski ve etkin eN kuru- 
Mudur. Odamız üyeleri de ağırlıkis bölümunüz mezunlarından ol uşmak- 
tadır. Odamız çalışm Progi minda bu yıl da önemle yer alan bir konu, 
ülkemizdeki eğitim soruul.. itim kurumlarını ve ağ gırlıkla ODTÜ 
ile yukın ilişkide bul 3x yaşamı ile eğ e yaşamı ara- 


sında sıkı bir beg tluşturabilmektir. 


uzee öluenlenen eğitim seminerine de 
stik. Bgitim Seminerinde yapılan de- 
j planlama eğitimi, akademik düzey- 
'ormuna indirgenemediği nedeniyle 
Li ulguda hem öğretim görevlileri hem 
iz oldukları belirlenerek özürlü görül- 
zenlenmesi olumlu karşılanmış ve bu se- 
umının yeniden düzenlenmesi için sürdü- 
içir bir ileri adım olduğu umudu be- 


Bu nedenle yaz aylurında Me 
katılmış ve görüşlerinizi akta 

gerlendirmede, genelde, ü 
de kaldığı ve somut uygule 
sağlıksız ölüyık: hrtş beki 
de öğrenciler özellikle heves 
müştü. e) o seminerin 1.: 


Te 


Ancak zaman içinde bu seninevin değerlendirilmediği, öğretim görev- 
lilerinin savumüuklurı ilerici görüşleri hayata geçirme çabasında 
olmadıkları izlenmiştiz. Hatta eğitim programının tümden ele alına- 
rak sorunların üzerine gidileceği yerde parçacı ve akılcı olmayan 
bir takım önlemler ile yaklaşan bazı kriz dönemleri atlatma çabala- 
rına giđildiği de üzüntü ile izlenmiştir, 


Bu duruma somut bir örnek de yönetmeliklerin şimdiye dek işletilme- 
> 3 
( Ae 


yen bir y esinin gündeme getirilsrek, yüksek lisans eğitimi için 
başvuruda ulunan ¿ehir Planlama Bölümü mezunlarının yapılacak bir 
sözlü sınav ile eleme sunucu bu hakkı elde etmeleri yönünde ki karar- 


del 


del 


ıya bakis açımız Bölümünü: ike bi al 
tedir. ODT Şenir ve B BO 


alcak yüxsek lisans eğitimi özellikle SE 


genei sorunlar- 
ninde eğitim 
kendı. 


Oda olaraw kom 
dan keynaxlan 
sağlıksızcır 


ie SN 
e 


a 


À 
> 


Yüksek lisans düzeyinde ve orleği bir egitimden beklenen. en önemli 
özellik, uzmunıaşma, yeterli bir biçimde Bölümünüz yüksek lisans 
programınca içerilmemekte, hatta beklenen düzeyde amaçlanmadığı 
kaygısına bile varılmaktadır. 


Programınızdaki seşmeli derslerin, zorunlu derslerden daha çok sayı- 
da ölması ilk ende yukarıdaki savı çurutuyor gibi görünüyorsa da, 


bu derslerin içerisi ve çeşitliliği öğrenciyi bir konuda uzmanla ş- 
maya yöneltecel: nitelikzte değildir. Ayrıca bu derslerin seçmeli 


De 


olması da kağıt üzerinde kalan bir durumdur. Genellikle her dönem 
öğrencinin alması gereken ders suyısında seçmeli ders olduğu için 
bu dersler “zorunlu-seçmeli"” olmaktadır. 


Bölümünüzde yapılan yüksek lisans eğitiminin yine Bölümünüzde lisans 
eğitimi yapan kişilere çok sınırlı bir katkısı olduğu saptaması kuş- 
kusuz Bölümde görevli tüm öğretim görevlilerince de bilinen bir ger- 
çektir. Bu olgunun yalnız program değişikliği ile, kağıt üzerinde 
çözümlenemiyeceği ve bunun bir kadro sorunu olduğu da tarafımızca 
bilinmektedir. Ancak, sizlere bu olgunun bilincinde olan kişiler 
olarak, bu sorunun üzerine gitmek görevi düşmektedir. 


Geçtiğimiz yıllar boyunca yüksek lisans için başvuran öğrenci sayı- 
sının kısıtlı olması nedeni ile konuya çözüm geliştirmsyen bölüm, 


önümüzdeki yıl için önlem alma çabasına girmextedir. 


Ancak beklenen, bu sorunun çözümü için elverişli bir ortam olacak 
bu kriz döneminden kaçmamak fakat bundan yararlanarak tüm eğitim so- 
runu içinde yüksek lisans programını da yeniden düzenlemeye çalış- 
maktır. i 


Planlama eğitimi lisans ve yüksek lisans düzeylerinde işlerlik ka- 
zandıktan sonra yüksek lisans eğitimi için belirli bir çerçeve çi- 
zilerek programa devam edecek öğrenci scyısı saptanabilir ve bu 
uygulama ancak o zaman anlamlı olur. 


Üyelerimizin meslek yuşamlarında da bilgi ve becerilerini artırmak 

Odamızın en önemli görevlecrindendir. Bu yüzden; Odamız dışında ya- 

yınlanan bazı yayınlardan üyelerimizi yurarlandırmak, araştırmalar 

yaparak üyelerimizi bilgilendirmek, çeşitli toplantılar düzenlemek 

ve duzenlenen diğer toplantılar için çağrıda bulunmak ve tüm eylem- 
lerde en üst düzeyde aktif katılımı sagğlumak gibi çeşitli yöntemler 
kullanılmaktadır. Üyelerin meslek y. şamları boyunce bilgi düzeyle- 

rini artırmanın en önemli bir başka yolu da yüksek lisans düzeyinde 
anlamlı bir uzmanlık eğitimi olanağının varlığıdır. 


İşte bu nedenle, Bölümünüzce sağlanabileceğini umduğumuz başarılı 

bir yüksek lisans eğitim programının hazırlanmasını uluv.r ve talep 
ediyoruz. hnılan progran ve sorunlar ele alınmadan öğrenci sayısını 
kısıtlayıcı bir uygulamanın doğru ve hakça olmayacağı kanısındayız. 


TMMOB 


BÜTÇE 


BÖLÜM 


Genel 


Madde 


hadde 


Madde 


Madde 


BÖLÜM 


ŞEHİR PLANLAML MİMAR VE MÜHENDİSLERİ ODASI 


VE MUHASLEE YÖNETMELİĞİ 


hükümler: 


l- Şehir Planlama Mimar ve Mühenüisleri Odasının muhasebe 
işleri ile bütçe düzenleme ve uygulama işleri pu yönet- 
melik uyarınca yürütülür. 


2- Şehir Planlama Mimar ve Mühenâisleri Odasının yürürlük- 
teki yasa ve yönetmelikler gereğince tüm gelir ve gider- 
leri Odanın merkez muhaseresince toplanır ve işlenir. 
şube ve temsilcilikler bütçeleri uyarınca harcama yap- 
m.k ve bu ilke uyarınca hesaplarını düzenlemek zorunda- 
Qirlar, 


3- bütçe döneri 1l Ocakta başlar, 31 âralıkta sona erer, 


4- bu yönetmelik uyarınca yapılacak muhasebe işleri genel 
sekreter ve sayman üyenin denetimi ile muhasebeci tara- 
fından, yoksa genel sekreter ya da sayman üye tarafından 
yürütülür. 


II 


düzenleme ve uygulama ilkeleri: 


5- Pütçetasarisi bir yıl onte gor kleşen gelir ve gider- 
ler ile o yıl için yapılması öngörülen hizmetler göz- 
önüne alınarak tahmini ¿elir ve aider saptamak yoluyla 
(varsa şube Yönetim Kurulları ile gerekli eşgüdüm sağla- 
narak) Oda Yönetim Kurulu terafından Ocak ayı sonuna 
kader hezır'enır, hezırleahnen bütçe tasarısı, mali rapor 
tasurısı olarak di,,er konularıda kapsayacak şekilde, 

Oda genci Kuruluna Sunulur ve onayı sonucu 1 Ocak tari- 
hinden pecerli olmax üzere yürürlüğe girer. 


rütçenin yürürlük tarihi ile Ode 'genel Kurulunun onay 
terihi arasındaki devrede yeni yıl bütçesinden,' Oda 


Madde 


Madde 


Madde 


FASIL 


FASIL 


FASIL 


ME 


Yönetim Kurulu normal ve gerekli harcamaları karşılamak 


amacı ile ker ay bütçesinin 1/12 si oranında harcama 
yapabilir. Berhangi Lir crena weğlı kalmaksızın gelir- 
leri toplar., 


6- 


a) Cda bütçesinin Şube ve Temilc: 
hex sube icin KoLuran „ises ay 


t si &lınarak, 
çe pelirtilen bölüm 
ve maddelerden gerekli olanimr temel alınarak düzenle- 
nir ve Oda bütçesinin eki olarak Oda Genel Kurulunun 
onayına sunulur. pube Yönetin Kurulları her yılın Ara- 
lık ayının 25. gününe ködet given bütçesi tasarılarını 
ahazırlayarak Ode Yönetim Kuruli'e rına gönderirler. Şube 
gider bütçesi tasarısı zZeranındea iletilmezse Oda Yöne- 
tim Kurulu tarafindan vuke adına düzenlenir, 


3 ie 


b) Temsilci'iklerin gidevı.svı için toslam olarak Oda büt- 
çetine jdenek koyulur. 


7- Vütçe aşağıdaki völümleri içerir: 


bütçe gerekçe raporu 
Gelirler 

Giderler 

Kadro çüzsiseleri 


8- Oda gelirleri aşayıdak: fasii vw vyeaidelerden cluşur. 


Ana gelirler 
Üye kayıt ücretleri 2) Üye yıllık ödentileri 


hlınan faizler 


L 

1) 

3) Kimlik kartı ücretleri 4) İlan gelirleri (dergi dışında) 
A l 

5) 


2- Ïkinci gelirler 
İL dan varcimlar 2) Diğer kuruluş ve 


las i - 


1) Hükümet ve TEM 
kişilerden yea. itli nizmet karşılığı alınan 
Uere Trer Ve all n, brogür, V.b. yayın satış. 
gelirleri 5) Erişme ve jüri © 5 leri 6) Para cezaları 
7) Proje; beceri, vey, çe oç ollirışilık, vbs selizLer 
8) Puro tepeli Teke eli 


kam ea V.b; eller 
sapı arı 7) Toplantıya katılma 


i gele. 


FASIL 


FASIL 


FaSIL 


FASIL 


FiSIL 


SA 


4- Yayın gelirleri 
1) Satış gelirleri 2) İlan gelirleri 


5- Diğer gelirler 


4 


9- Oda giderleri aşayıuaki fasıl ve meddelerden oluşur. 


l- Personel giderleri 


1) Kuzur hakları 2) küro personeli ücretleri 3) Büro per- 
soneli fazla mesaileri, sosyal yerdımları, çocuk zamları, 
ikramiyeler 4) SSK primleri Oda payları 5) Yolluklar 

6) Kıdem tazminetları 7) Danışma mi 


2- Lüro giderli sri 


1) Kırtasiye ve basılı evrak 2) damga pulu 3) P.T.T. gider- 
leri 4) hydınlatms, 'gez, su, ısıtma 5). Temsil ve ağırlama 
6) Kira 7) Taşıma 8) Onarım ve malzeme 9) Demirbaş 


5- Çeşitli giderler. 
1) Harç, noter ve mahkeme giderleri 2) Üye ve kişilere yar- 
dım 3) İlan giderleri 4) Kitap satınalma giderleri 5) 
Ulusal ve uluslararası üermeklere katılma giderleri 6) anka 
giderleri 7) Odalararası giderler 8) Vilirkişilik gider- 
leri 9) Ceza siderieri 10) ube ve tewsilciliklere yardım 
11) Uluslar arası yurt dışı teplantılara katılım giderleri 
12) Uluslar içi toplantılara k&tılım giderleri 

arası yurt 


&-- Yayın giderleri 


l) Ye eyin kurulu Muzur hakları 2) Yazar vucut Şi Yayın 
basım giderleri 4) Dergi yollama giderleri 5) Yayın per- 
soneli “ücretleri 6) Yayın personeli jazla mesai, ikramiye 
sosyal yardım giderleri ve SSK primleri Oda veyı 

5- Teknik kongre, sergi, konferans v.b. giderler 

1) Toplantı yeri kira v.b. giderler 2) bildiri ücretleri 
3) Görevli üçretleri 4) Düzeùleme kurulu huzur hakları 

5) iildiri ve diger basım ücretleri 6) ıgırlama giderleri 
7) P.T.T., kırtasiye giderleri 8) Sergi giderleri 


6- TMMOL giderleri 


1) TMMOKk Oda payı 2) TNMOE sosyal yardım payı 3) TMMOB 
kimlik kartı satın elma 


Sid 


FASIL 7- Şube ve temslicilik giderleri 
y © 


FASIL 8- Ge 


FASIL 


Madde 10- 


Madde 11- 


Madde 12- 


dg 13- 


“BÖLÜM III 
Muhasebe 
Madüe 14- 
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Madde 15- 


Madde 16- 


Madde 17- 


nel kurul giderleri 
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Şube giderleri Merkez giderlerinin fasıl ve maddelerine 
uygun. olarak düzenlenir, 


bir fasılın maddeleri arasında ödenek aktarmalarında 
da ve şube Yönetim Kurulları yetkilidir. Fasıllar ara- 
sında aktarma yetkisi Oda Genel Kuruluna aittir. Ancak 
zorunluluk karşısında Merkez ve Sube Yönetim Kurulları 
aktarılacak fasıl toplamının %20 sini geçmemek üzere 
fasıllar arasında aktarma yapmaya yetkılilir. 


Oda bütçesinin uygalarnasinden osan gelir ve giderierin 
lehteki farkı, izleyen yilac büt ssine geiir olark yazı- 
LEES 


Çürük alacaklar .ve-toplananeyar eski e va ait üye 
ödenti lerinin tasfivesi genel kurula aliir. 


da muhasebesinde esas ve yardımcı defterler olmak üzere 
iki türlü ww iter tutulur. 


Oda Merkezince tutulan esas defterler; 
1) Noter onayli günlük defter 2) Noter onaylı defteri 
kebir 

yardımcı defterler: 

1) Kasa 2) Bankalar 3) Çeşitli alacaklılar 4) çeşi 
borçlular 5) Gelirler e) Giderler 7) Şube ve Temsi 
cilikler 


Oda gereksinmesine göre iser yardımcı üefdterler açıla- 
ollir. ` 


bi gayr tig kul enilarilir: 
Para 


Düaye saçıma gay Lanni: 


Madde 18- 


Madüe 19- 


Madoa 20- 


o 


a) 


va gil? 25 — 


Oüanın herhangi bir pankada veya bir kaç bankada açtır- 
lal cari hesup-cra “.T.T, veya bankalar aracılığı ile 
gönüerilen haveicier, 


Lani lar aracılığı ile ücğrudan Odaya gönde-— 
iteler. 


Pol eTu Ve 
rilen BaN 


Odaya elden yatırılan paralar. 


L7, medüenin (L) bendinde belirtilüiği biçimde, Oda adına 
gönüerilen havaleler Seyman üye ve Genel Sekreter tara- 
fından veya yetkilendirecekleri bir kişi tarafından alı- 


nır. bu işlem için bir makbuz üüzenlenir. Düzenlenen 


makbuzua paranın tutarı, kimden geldiği, hangi amaçla 
gönderildiği belirtilir. 


alınacak paranın tutarı ne olursa olsun, almak için yet- 
xilendirilen kişi tarafından Genel Sekreter: yadə say- 
mana bilai verilir ve düüzenleden paraya aiw makbuz bu 
ixi kişiden birine parafe ettirilir. 


Kasada 10.000. -TL den fazla para bulundurulumaz. Fazla 
olan pare bankalardaki cari hesaplardan birine yatırılır. 


Her pere alımı aynı gün kasaya işlenir. 


v 


Oda harcam o bütçe uyarınca ve bu yönetmelik hükümle- 
rine göre Yönetim Kurulunun &lacağı karárlara e 
e Harcama evrağını ita amiri olarak Sa 

mar ve Sekreter üyeler imzalar. 


1000.-TL.ye kadar olan harcamalar Genel Sekreter yetki- 
sınüçülr. bu tutarın üstü için ita amirlerincen birinin 
lnzası zorunludur. 


Yolluk bildirimleri Yönetim Kurulu kararlarına uygunluğu 
bakımından (B bendindeki koşul saklı kalmak üzere) Genel 
sekreterce irdelenir. 

Diz hizmetleri için verilen &vanslerın 56 gün içind 
kapatılması gereklidir. Herhans,i oir nedenig ku'lanılma- 
yan aveaslar 15 gün içinde oti ye geri verilir. 


Eer türlü p&rassli işlem hir belgüye dayalı olarek gerçek- 
leştirilir. belgesiz ödeme yapılmaz, ancax bel,;e alınma- 
2x hullerde, harcam&yı yapan dökümlü vir hurcema göster-— 
gesi lüzenler (Pul harcamaları, şehir içi yol harcamaları 
v.b.) Yaptı.ı iş veya hizmet A 1 fatura vermesi 
üsulüsn olmayan kimseler bulunduğu zaman bunlara Oda'nın 
WÖleme Makbuzu" imza ettirilir, 


M 


M 


M 


adđdče 


adde 


E 
aCu8 


ağ 


Re e Gn sisli HAA AUR beyi aoun az il e Mv E 
Muhaseneci (yok Fenti Secrete; Tes  AyLll 0 Sine Kasar 


bir önceki &yın geçici gelir giüer uürumunu cüzenler Vw 


Yönetin Kurulunun onayına sunar. 


Her üç ayüz bi”, gelir gider hesaplarını vütçeleki öde- 
negler ile kıyasluyarak bir çizelge hazırlanır, Munase- 
beci, “enel Sekreter ve sayman üyenin imzaları ile Denet- 
leme Kuruluna sunulur. Densiülems Kurulu bu çizelgeleri 
onayi&rsa bunu aynı kağitta imzalayarak belirtir. 


her yıl Aralık ayının sonunda hesaplar incelenir, demir- 
başlan sayılır, kayıtlara uygunluğu saplanır. Zorunlu 
olanların dışında tüm avanslar kapatılır. LDunlardan başka 
Kkupatılması gereken hesaplar kapatılır. Bu işlemlerden 


ve bilanço çıkarılır. Yönetim Kurulunun onayından sonra 
Denetleme Kuruluna sunulur. Denvılsme Kurulu raporu ile 
birlikte Genel Kurulda deçerlendirilir. 


ei 


tu yönetmeliğin uygulanmasında Saynik üye obalar; 


il yonesmelik sdamieadeş. tarırlamen itipeven yürürlüğ” 
ele 


